Pokyn ministra ¢. 39/2017

Priloha €. 2 - Ugitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupna zakladnej Skoly)
Pozadovany stupen vzdelania: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Kompetenény profil

Oblasti Kompetencie

} 1.1 Identifikovat vyvinové a individualne charakteristiky Ziaka
1. Ziak 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u€enia sa Ziaka
1.3 Identifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu ziaka

2.1 Ovladat obsah a didaktiku vyuCovacich predmetov

2.2 Planovat a projektovat’ vyu€ovanie

2.3 Realizovat vyu€ovanie

2.4 Hodnotit priebeh a vysledky vyu€ovania a u€enia sa Ziaka

2. Vychovno-vzdelavaci proces

3.1 Planovat a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

3. Profesijny rozvoj 3.2 Stotoznit sa s profesijnou rolou a Skolou

A. Zacinajuci uéitel prvého stupna zakladnej Skoly

Oblast’ 1. Ziak
Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka
PozZadované = poznat biologické, psychologické a sociologické aspekty vyvinu deti a mladeze
vedomosti = poznat metodologické vychodiska poznavania ziakov, Skolskej triedy
Pozadované » mat zakladné praktické skusenosti s identifikaciou individualny charakteristik ziakov primarneho
spdésobilosti vzdelavania
= akceptovat individualitu kazdého Ziaka

Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u¢enia sa ziaka
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Pozadované = poznat a chapat koncept institucionalneho socializacného procesu v $irSich socialno-vednych

vedomosti suvislostiach

Pozadované = mat zakladné praktické skusenosti s identifikaciou psychologickych a socialnych faktorov uenia sa Ziaka
spdosobilosti

Kompetencia: 1.3 Identifikovat’ sociokultiurny kontext vyvinu ziaka

Pozadované = poznat problematiku multikulturality vo vztahu k ziakovi

vedomosti

Pozadované » mat zakladné praktické skusenosti s identifikaciou Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov v
sposobilosti sociokultirnom kontexte

akceptovat diverzitu Ziakov v sociokulturnom kontexte

Oblast’ 2. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah a didaktiku vyu¢ovacich predmetov

Pozadované = poznat suCasné pedagogickeé a psychologické tedrie a mat’ vedomosti z dalSich suvisiacich humanitnych
vedomosti a socialnych vednych disciplin vo vztahu k obsahu vzdelania

= poznat ciele a obsah primarneho vzdelavania

= poznat metodolégiu pedagogického vyskumu

» poznat aktualne Statne vzdelavacie programy
PozZadované = orientovat sa v Skolskych vzdelavacich programoch a vytvarat pedagogické programy pre triedu
spésobilosti a jednotlivcov

orientovat sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch vztahujucich sa k praci ucitela, v
pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii, v ostatnych koncepénych a strategickych dokumentoch
a materialoch skoly

zhodnotit vyber vhodného obsahu
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Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat’ vyu¢ovanie

Pozadované poznat aplikaciu a integraciu teoretickych zakladov projektovania, realizacie a hodnotenia vo vyu€ovani
vedomosti poznat suCasné didaktické koncepcie

Pozadované mat zakladné praktické skusenosti s planovanim a organizovanim ¢innosti jednotlivcov a skupin ziakov
spdésobilosti vo vychovno-vzdelavacom procese

mat zakladné praktické skusenosti s vymedzenim ciefov vyu€ovania a ich formulaciou v podobe
ucebnych poziadaviek

mat zakladné praktické skusenosti s didaktickou analyzou uciva — rozlozit obsah uciva na zakladné prvky
(fakty, pojmy, vztahy, postupy)

mat zakladné praktické skusenosti s vyberom zakladného a rozvijajuceho uciva v kontexte s edukacnymi
cielmi a individualnymi potrebami Ziakov

mat zakladné praktické skusenosti s vofbou uloh a €innosti pre Ziakov

posudit vhodnost a realnost planovania

Kompetencia: 2.3 Realizovat’ vyu€ovanie

PozZadované poznat’ suCasné teoretické modely kognitivnej socializacie a vzdelavania Ziaka
vedomosti poznat’ vyu€ovacie metddy a formy podporujuce aktivne uCenie sa ziaka
poznat stratégie, metddy a formy rozvijania gramotnosti Ziaka (Citatelskd, finan¢éna, informacna a pod.)
poznat’ zasady efektivnej komunikacie
poznat vplyv verbalnej a neverbalnej komunikacie na klimu v triede
Pozadované adaptovat' vzdelavacie programy v prislusnych disciplinach na vychovno-vzdelavacie a Specialne
spdsobilosti vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov, na konkrétne podmienky Skolskej triedy a druhu Skoly

mat zakladné praktické skusenosti s rozvijanim kfuCovych kompetencii ziakov

mat zakladné praktické skusenosti s riadenim vychovno-vzdelavacej ¢innosti a u€enia sa skupin a
celych tried

mat zakladné praktické skusenosti s monitorovanim a ovplyviiovanim klimy v triede

mat’ zakladné praktické skusenosti s efektivnou komunikaciou so Ziakmi

mat zakladné praktické skusenosti s vyuzivanim materialnych a technickych prostriedkov vo vyu€ovani
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mat zakladné praktické skusenosti s rozpoznanim socialno-patologické prejavov spravania sa ziakov

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vyu€ovania a u¢enia sa ziaka

PozZadované » poznat filozoficko-metodické vychodiska hodnotenia, formy a druhy hodnotenia ziaka a ich
vedomosti psychodidaktické aspekty

» poznat metodické pokyny tykajuce sa hodnotenia a klasifikacie ziakov
Pozadované » mat zakladné praktické skusenosti s hodnotenim ziakov vzhladom na ich vyvinové a individualne
sposobilosti charakteristiky

mat zakladné praktické skusenosti s vyuzivanim réznych foriem a metdéd hodnotenia

mat zakladné praktické skusenosti s reflexiou skutoéného proces u ucenia sa a porovnat ho s
naprojektovanym procesom a uskutocCnit’ korekcie

hodnotit' Ziakov bez predsudkov a stereotypov

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

Pozadované = poznat systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu
vedomosti » poznat metddy sebavzdelavania

= poznat metddy vyskumu a vyvoja v oblasti pedagogickej praxe
Pozadované » mat zakladné praktické skusenosti s komunikaciou pedagogickych a odborovych poznatkov so SirSim
sposobilosti prostredim laickej i profesijnej komunity

stanovit’ si ciele svojho profesijného rozvoja
pouzivat metddy vyskumu a vyvoja
stotoznit' sa s nevyhnutnostou celozivotne sa vzdelavat

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou a Skolou

Pozadované
vedomosti

poznat’ organiza¢né charakteristiky Skolského systému, ako aj institucionalne pravidla skoly
poznat’ zakladné tedrie ucitelskej profesie
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poznat’ zakladnu Strukturu profesie a profesijného zazemia odboru

PoZadované
sposobilosti

reflektovat’ a zdokonalovat efektivitu vlastnej ucitelskej Cinnosti
identifikacia s vlastnou profesiou

B. Samostatny ucitel prvého stupna zakladnej Skoly

Oblast’ 1. Ziak

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka

Pozadované » poznat zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti Ziaka prislusného vekového obdobia
vedomosti »= poznat metddy a nastroje identifikacie vyvinovych a individualnych charakteristik ziaka
Pozadované » identifikovat  individualne charakteristiky Ziaka a poruchy jeho kognitivneho, afektivneho a
sposobilosti psychomotorického vyvinu

= rozumiet individualite kazdého Ziaka bez predsudkov a stereotypov
Preukéazanie » identifikuje socialne, moralne a charakterové vlastnosti ziaka, s vyuzitim vhodnych (odporucanych)
kompetencii metdd a nastrojov (pozorovanie, rozhovor a pod.)

interpretuje vysledky pedagogickej diagnostiky a vyvodi zavery na optimalizaciu vyu€ovacich stratégii

Kompetencia: 1.2 Id

entifikovat’ psychologické a socialne faktory u¢enia sa ziaka

PozZadované = poznat Styly u€enia sa Ziakov, metddy ich diagnostikovania a faktory, ktoré ich ovplyviuju
vedomosti = poznat metddy a nastroje identifikacie faktorov u€enia sa Ziaka
Pozadované » identifikovat u€ebny Styl a individualne vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov (intaktni ziaci, zZiaci so
spdosobilosti Specialnymi potrebami) a Specifické vyvinové poruchy ucenia sa
= rozumiet réznym spdsobom ucenia sa ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych a socialnych
podmienok
Preukazanie » identifikuje a posudzuje:

e poznavacie schopnosti ( uCebné stratégie, Styl u€enia a pod.),
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kompetencii e motivacie k u€eniu,
e individualne vzdelavacie potreby Ziakov v socialnej skupine (v triede, krdzku a pod.), vyuzitim
vhodnych (odporucanych) metdd a nastrojov
» interpretuje vysledky pedagogickej diagnostiky a vyvodi zavery na optimalizaciu vyuCovacich stratégii

Kompetencia: 1.3 Identifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu ziaka

Pozadované » identifikovat’ charakteristiky Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia

vedomosti = rozumiet odliSnostiam Ziakov bez predsudkov a stereotypov a identifikovat' ich v obsahu a procese
vzdelavania

Pozadované » identifikovat charakteristiky Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia

sposobilosti = rozumiet odliSnostiam Ziakov bez predsudkov a stereotypov a identifikovat' ich v obsahu a procese
vzdelavania

Preukéazanie = identifikuje vplyvy sociokulturneho prostredia na vyvin Ziaka s vyuZzitim vhodnych (odporu¢anych) metod a

kompetencii nastrojov (rozhovor, dotaznik pre rodi¢a, analyza prejavu ziaka a pod.)

= interpretuje vysledky pedagogickej diagnostiky a vyvodi zavery na optimalizaciu vyu€ovacich stratégii

Oblast’ 2. Vychovno-vzdelavacia €¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah a didaktiku vyu¢ovacich predmetov

PozZadované » mat vedomosti a zru€nosti zo svojho odboru vratane interdisciplinarnych vazieb a reflexie rozvoja

vedomosti prislusnych vednych odborov

» poznat metodoldgiu pedagogického vyskumu

= orientovat sa v pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii, ostatnych koncepcnych a
strategickych dokumentoch a materialoch Skoly

» poznat obsah Skolského vzdelavacieho programu

PozZadované » vybrat obsah v sulade s pozadovanymi a oCakavanymi edukaénymi cielmi a obohacovat ho o Skolské a
sposobilosti regionalne Specifika
» identifikovat a preskumat’ spojenia vo vnutri a medzi predmetmi alebo oblastami u€ebnych osnov
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= spolupracovat pri aktualizacii Skolského vzdelavacieho programu v oblasti primarneho vzdelavania
= sposobilost’ psychodidaktickej analyzy obsahu
= realizovat akény vyskum
Preukéazanie = tvori uCebné osnovy predmetov primarneho vzdelavania (transformuje ciele, vykonovy a obsahovy
kompetencii Standard a u€ebny obsah predmetov) zo Statneho vzdelavacieho programu do Skolského vzdelavacieho
programu
= didakticky spracovava poznatky prislusnych vedeckych/umeleckych/Sportovych odborov a zaclefiuje ich
do u€ebnych osnov vyu€ovacich predmetov v Skolskom vzdelavacom programe
Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat’ vyu¢ovanie
Pozadované = poznat teoretické vychodiska planovania a projektovania vychovno-vzdelavacej Cinnosti
vedomosti
Pozadovaneé » planovat a projektovatvychovno-vzdelavaciu €innost' v sulade so Skolskym vzdelavacim programom a
spdésobilosti individualnymi potrebami ziakov
» vymedzit ciele u€enia sa Ziakov orientované na rozvoj ich kompetencii a formulovat ich v podobe
u€ebnych poziadaviek
= uskutocCnit didakticku analyzu uciva — rozlozit obsah uciva na zakladné prvky (fakty, pojmy, vztahy,
postupy), vybrat’ zakladné a rozvijajuce ucivo v kontexte s vychovno-vzdelavacimi cielmi a
individualnymi potrebami zZiakov
» k ciefom a obsahu uciva navrhnut u¢ebné €innosti, ulohy pre Ziakov a kritéria uspesnosti Ziaka v rieSeni
uloh
» reflektovat skutony proces u€enia sa ziakov a porovnat ho s naprojektovanym procesom a uskutoCnit
korekcie
= vytvorit individualny vychovno—vzdelavaci plan pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami
= akceptovat aktivitu a tvorivost Ziakov pri planovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Preukéazanie = vytvara tematické vychovno-vzdelavacie plany v sulade s u€ebnymi osnovami predmetu, vysledkami
kompetencii pedagogickej diagnostiky a predchadzajucej vyucby
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vytvara projekty vyucovacich jednotiek v sulade s tematickym vychovno-vzdelavacim planom
spolupracuje s odbornikmi pri tvorbe individualnych vychovno-vzdelavacich planov pre Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
zapaja ziakov do planovania a pripravy vychovno-vzdelavacich aktivit (exkurzie, Skolské vylety a pod.)
Kompetencia: 2.3 Realizovat’ vyu¢ovanie
Pozadované poznat’ metddy a formy podporujuce aktivne uCenie sa Ziaka
vedomosti poznat stratégie, metddy a formy rozvijania gramotnosti Ziaka (Citatelskd, finanéna, informacna a pod.)
poznat metddy a stratégie personalneho rozvoja Ziaka (sebapoznania, sebauvedomenia, sebaucty,
sebaddvery, sebaregulacie, sebarealizacie)
poznat’ metddy a stratégie socialneho rozvoja ziakov (komunikacie, empatie, asertivity, vzajomne;
pomoci, darovania, delenia sa, spoluprace)
poznat rizika socialno-patologickych javov a moznosti primarnej prevencie a napravy
PozZadované vybrat' a vyuzivat metdédy a formy vzhladom na vychovno-vzdelavacie ciele a individualne vychovno-
sposobilosti vzdelavacie potreby ziakov
riadit u€enie sa skupin a celych tried
navrhnut' uc€innu stratégiu pre vyu€ovanie ziaka so vzdelavacimi, vychovnymi problémami, prip.
talentovaného Ziaka
efektivne komunikovat so Ziakmi, ovplyviiovat pozitivhu klimu v triede a prostredie podnecujuce rozvoj
osobnosti Ziaka
flexibilne zmenit naplanovanu Cinnost’ vzhfadom sa aktualnu situaciu v triede
rozpoznat socialno-patologické prejavy spravania sa Ziakov
vyuzivat aktivitu a tvorivost ziakov pri realizacii vyu€ovacej hodiny
vyuzivat’ a vytvarat materialne a technické zazemie vychovno-vzdelavacej €innosti
ocenovat personalne a socialne zru¢nosti Ziaka
Preukazanie reSpektuje dbstojnost vSetkych Ziakov, uplatiiuje jasné a zrozumitelné pravidla podporujuce dobré vztahy
kompetencii a vzajomnu spolupracu medzi Ziakmi, Ziakmi a ucitefom, uciteflom a zakonnymi zastupcami zZiakov
organizuje a zabezpecuje vyucovaci proces s dérazom na plnenie u¢ebnych uloh a pomaha Ziakom plnit
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ciele vyucby
podporuje, koordinuje a riadi aktivnu Cinnost’ Ziakov

v sulade s cielmi, uCivom a vysledkami pedagogickej diagnostiky pouziva diferencované ulohy a
uplatiuje metddy a formy podporujuce u€enie sa Ziakov v triede vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

cielene zaraduje aktivity primarnej prevencie socialno-patologickych javov.

zapaja ziakov do riadenia vychovno-vzdelavacich aktivit (¢asti vyu€ovacej hodiny, dramatizacia, a pod.).
reaguje na zmenene situacie v triede modifikaciou planovanych €innosti.

pouziva vhodné didaktické prostriedky, didakticku techniku a technolégiu v sulade s ciefmi vyucovania.

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vyu€ovania a u¢enia sa ziaka

PozZadované » poznat teoretické vychodiska, spésoby hodnotenia Ziaka a ich psychodidaktické aspekty
vedomosti = poznat metodické pokyny tykajuce sa hodnotenia a klasifikacie ziakov
PozZadované = stanovit kritéria hodnotenia priebehu a vysledkov u€enia Ziaka
sposobilosti * rozvijat sebahodnotenie Ziakov

* hodnotit Ziakov vzhladom na ich vyvinové a individualne charakteristiky

» hodnotit' a klasifikovat' Ziaka bez predsudkov a stereotypov
Preukazanie hodnoti spinenie cielov podla stanovenych kritérii Uspesnosti Ziakov vzhfadom na ich vyvinové a
kompetencii individualne odliSnosti a moznosti

pouziva rézne druhy, formy a spolahlivé nastroje hodnotenia

rozvija sebareflexiu, sebahodnotenie a vzajomné hodnotenie Ziakov (kooperativne metddy) v sulade s
cielmi, obsahom a ulohami

podporuje samostatnost’ a zodpovednost Ziakov za vysledky ich Cinnosti

poskytuje ziakom priebeznu spatnu vazbu na zlepSenie ich vykonu a spravania a vyhodnocuie jej
ucinnost
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= pomaha Ziakom pri vybere pozitivnych vzorov
= ocefuje personalne a socialne zru¢nosti Ziaka

* na zaklade priebezného hodnotenia poskytuje Ziakom spolahlivé celkové hodnotenie urovne ich
vedomosti, zru€nosti a spravania

= vyuziva vysledky hodnotenia Ziakov a hodnotenia vyu€ovania pre dalSie planovanie vychovno-
vzdelavacieho proces

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

PozZadované » poznat svoje osobné dispozicie, hodnoty, silné a slabé stranky a dokazat ich vyuzit v pedagogicke;j
vedomosti praci

» poznat trendy vyvoja spolo€nosti a trendy v oblasti vychovy a vzdelavania

= poznat systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu

Pozadované = stanovit’ si ciele svojho profesijného rozvoja a realizovat ich

spdosobilosti

Preukazanie = diagnostikuje a priebezne vyhodnocuje uroven svojich profesijnych, osobnostnych a etickych kompetencii
kompetencii

= vyuziva diagnostiku, reflexiu, hodnotenie a spatnu vazbu od inych pre svoj dalSi profesijny rast
a sebarozvoj

= vypracuje a realizuje plan profesijného rozvoja
= vyuziva moznosti kontinualneho a celozZivotného vzdelavania

= reflektuje a hodnoti vlastnu pedagogicku Cinnost

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou a skolou

PozZadované » poznat poslanie a ciele pedagogickej profesie a Skoly
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vedomosti » poznat a reSpektovat vychodiska, principy a prax profesijnej etiky
Pozadované = stotoznit’ sa s poslanim, viziou a deklarovanymi hodnotami Skoly
sposobilosti » vystupovat ako reprezentant profesie a Skoly

= stotoznit’ s rolou facilitatora, u€inne komunikovat’ so socialnymi partnermi Skoly

Preukazanie = v profesijnej €innosti vystupuje ako podporovatel uenia sa Ziakov, vzor hodnét a kultivovaného, etického
kompetencii spravania

= vystupuje ako reprezentant profesie a Skoly vo vztahu k zakonnym zastupcom a dalSim partnerom Skoly

= dodrziava a rozvija hodnotovy systém Skoly
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C. U itel prvého stupinia zakladnej Skoly s prvou atestaciou

Oblast’ 1. Ziak

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka

Pozadované = poznat zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti Ziaka prislusného vekového obdobia

vedomosti » poznat metddy a nastroje identifikacie vyvinovych a individualnych charakteristik Ziaka

Pozadované » identifikovat' individualne charakteristiky Ziaka a kognitivne, afektivhe a psychomotorické poruchy
spdésobilosti = rozumiet individualite kazdého Ziaka bez predsudkov a stereotypov

Preukazanie » vybera a pouziva metddy a nastroje (dotaznik pre zakonného zastupcu ziaka, pozorovanie a pod.) na
kompetencii identifikaciu problémov a prekazok v socialnom, moralnom a charakterovom vyvine Ziaka

interpretuje vysledky pedagogickej diagnostiky a vyvodi zavery na optimalizaciu vyu€ovacich stratégii

Kompetencia: 1.2 Id

entifikovat’ psychologické a socialne faktory u€enia sa ziaka

poznat Styly u€enia sa ziakov, metody ich diagnostikovania a faktory, ktoré ich ovplyvnuju

PozZadované . g . ..
vg d;i%;;i © » poznat metddy a nastroje identifikacie faktorov u€enia sa Ziaka
Pozadované » identifikovat' uCebny Styl a individualne vychovno-vzdelavacie potreby ziakov (intaktni Ziaci, ziaci so
spdésobilosti Specialnymi potrebami) a Specifické vyvinové poruchy ucenia sa

» rozumiet réznym spésobom ucenia sa ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych a socialnych

podmienok

Preukazanie » vybera a pouziva metddy na odhalenie pricin, problémov a prekazok v u€eni sa Ziaka (poznavacich
kompetencii schopnosti, motivacie k u€eniu a individualnych vzdelavacich potrieb ziakov)

interpretuje vysledky pedagogickej diagnostiky a vyvodi zavery na optimalizaciu vyu€ovacich stratégii

Kompetencia: 1.3 Id

entifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu ziaka

Pozadované

identifikovat’ charakteristiky Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia
rozumiet odliSnostiam Ziakov bez predsudkov a stereotypov a identifikovat' ich v obsahu a procese
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vedomosti vzdelavania
Pozadované » identifikovat charakteristiky Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia
sposobilosti = rozumiet odliSnostiam Ziakov bez predsudkov a stereotypov a identifikovat' ich v obsahu a procese
vzdelavania
Preukazanie » vybera a pouziva vhodné metddy na posudenie vplyvov sociokulturneho prostredia na Skolsku
kompetencii uspesnost Ziaka a rozpoznavanie predsudkov a stereotypov
» interpretuje vysledky pedagogickej diagnostiky a vyvodi zavery na optimalizaciu vyu€ovacich stratégii a
kompenzaciu tychto vplyvov

Oblast’ 2. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah a didaktiku vyu¢ovacich predmetov

Pozadované . mgt’ vvedgmosti a ’zruénosti zo svojho odboru vratane interdisciplinarnych vazieb a reflexie rozvoja
vedomosti prislusnych vednych odborov
» poznat metodoldgiu pedagogického vyskumu
= orientovat sa v pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii, ostatnych koncepcnych a
strategickych dokumentoch a materialoch Skoly
= poznat obsah Skolského vzdelavacieho programu
Pozadované » vybrat obsah v sulade s pozadovanymi a o€akavanymi edukaénymi cielmi a obohacovat ho o Skolské a
sposobilosti regionalne Specifika
» jdentifikovat a preskumat’ spojenia vo vnutri a medzi predmetmi alebo oblastami u€ebnych osnov
= spolupracovat pri aktualizacii Skolského vzdelavacieho programu v oblasti primarneho vzdelavania
» spbsobilost psychodidaktickej analyzy obsahu
= realizovat’ akCny vyskum
Preukazanie » integruje medziodborové poznatky do predmetov primarnej edukacie, overuje integrovany obsah a
kompetencii zavadza ho do vyuc€ovania
= overuje obsahové a didaktické inovacie a zavadza zmeny na zaklade vysledkov akéného vyskumu
= aplikuje nové poznatky daného vedeckého/umeleckého odboru a jeho odborovej didaktiky do
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vyuCovania predmetu

Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat’ vyu€ovanie

Pozadované
vedomosti

poznat’ teoretické vychodiska planovania a projektovania vychovno-vzdelavacej €innosti

Pozadované
spdosobilosti

planovat a projektovatvychovno-vzdelavaciu ¢innost v sulade so Skolskym vzdelavacim programom a
individualnymi potrebami zZiakov

vymedzit ciele u€enia sa ziakov orientované na rozvoj ich kompetencii a formulovat ich v podobe
ucebnych poziadaviek

uskutoCnit didakticku analyzu uciva — rozlozit obsah uciva na zakladné prvky (fakty, pojmy, vztahy,
postupy), vybrat’ zakladné a rozvijajuce ucivo v kontexte s vychovno-vzdelavacimi cielmi a
individualnymi potrebami ziakov

k ciefom a obsahu uciva navrhnut u€ebné Cinnosti, ulohy pre Ziakov a kritéria uspesnosti Ziaka v rieSeni
uloh

reflektovat’ skutoCny proces ucenia sa ziakov a porovnat ho s naprojektovanym procesom a uskutocnit
korekcie

vytvorit' individualny vychovno—vzdelavaci plan pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

akceptovat aktivitu a tvorivost ziakov pri planovani vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Preukazanie
kompetencii

zaraduje do tematickych vychovno-vzdelavacich planov viastné projekty na rieSenie problémov v
uceni, spravani Ziakov a na rozvoj nadania a kompenzaciu znevyhodnenia Ziakov

Kompetencia: 2.3 Realizovat’ vyu¢ovanie

Pozadované
vedomosti

poznat metddy a formy podporujuce aktivne uCenie sa ziaka

poznat stratégie, metddy a formy rozvijania gramotnosti Ziaka (Citatelskd, finan¢éna, informacna a pod.)
poznat metddy a stratégie personalneho rozvoja Ziaka (sebapoznania, sebauvedomenia, sebaucty,
sebaddvery, sebaregulacie, sebarealizacie)

poznat’ metddy a stratégie socialneho rozvoja ziakov (komunikacie, empatie, asertivity, vzajomnej
pomoci, darovania, delenia sa, spoluprace)
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poznat rizika socialno-patologickych javov a moznosti primarnej prevencie a napravy

Pozadované vybrat' a vyuzivat' metédy a formy vzhladom na vychovno-vzdelavacie ciele a individualne vychovno-
spdésobilosti vzdelavacie potreby ziakov
riadit u€enie sa skupin a celych tried
navrhnut ucinnu stratégiu pre vyu€ovanie Ziaka so vzdelavacimi, vychovnymi problémami, prip.
talentovaného Ziaka
efektivne komunikovat so Ziakmi, ovplyviiovat pozitivhu klimu v triede a prostredie podnecujuce rozvoj
osobnosti ziaka
flexibilne zmenit naplanovanu €innost vzhfadom sa aktualnu situaciu v triede
rozpoznat socialno-patologické prejavy spravania sa ziakov
vyuzivat aktivitu a tvorivost’ Ziakov pri realizacii vyu€ovacej hodiny
vyuzivat a vytvarat materialne a technické zazemie vychovno-vzdelavacej Cinnosti
ocenovat personalne a socialne zru¢nosti ziaka
Preukazanie analyzuje problémy vo vyucovani v triede a navrhuje rieSenia
kompetencii realizuje vhodné vychovné a vzdelavacie stratégie na eliminaciu problémov a prekazok v uc€eni

a spravani sa zZiakov

v sulade s cielmi, u€ivom a pedagogickou diagnostikou Ziakov vytvara diferencované ulohy, overuje
a zavadza nové metody a formy podporujuce aktivne u€enie sa ziakov v triede, vratane ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

poskytuje ziakom organizacnu a metodicku pomoc a u¢ebné zdroje na dosiahnutie ich individualnych
ucebnych cielov

pouziva prostriedky pedagogickej komunikacie v triede v naro¢nych socialnych situaciach (rieSenie
konfliktov, problémy s disciplinou a pod.)

na zaklade poznania multikulturnych Specifik v Skole vytvara priaznivé prostredie, identifikuje a rieSi
vzniknuté multikulturne konflikty

odhaluje prejavy socialno-patologického spravania, aktivne spolupracuje so zakonnymi zastupcami
Ziaka a odbornikmi (kolegami) na ich eliminacii

vytvara vlastné didaktické pomébcky

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vyu€ovania a uéenia sa ziaka
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PozZadované » poznat teoretické vychodiska, spésoby hodnotenia Ziaka a ich psychodidaktické aspekty
vedomosti = poznat metodické pokyny tykajuce sa hodnotenia a klasifikacie ziakov
Pozadované = stanovit kritéria hodnotenia priebehu a vysledkov u€enia Ziaka
sposobilosti * rozvijat sebahodnotenie Ziakov
» hodnotit Ziakov vzhladom na ich vyvinové a individualne charakteristiky
» hodnotit' a klasifikovat' Ziaka bez predsudkov a stereotypov
Preukazanie = vytvara nastroje na hodnotenie a vyhodnocuije ich spolahlivost
kompetencii = overuje a zavadza nové metddy a formy hodnotenia, sebahodnotenia a spatnej vazby vo vyu€ovani
» vyhodnocuje ucinnost intervencii (zasahov, rieSeni) pri eliminacii socialno-patologickych javov v
spolupraci so zakonnymi zastupcami ziaka
» vyhodnocuje ucinnost vychovnych a vzdelavacich stratégii na eliminaciu problémov a prekazok v uceni
a spravani sa Ziakov
» vyhodnocuje uspesnost podpory individualneho rozvoja Ziakov

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

Pozadované » poznat svoje osobné dispozicie, hodnoty, silné a slabé stranky a dokazat ich vyuzit v pedagogicke;j
. praci
vedomosti = poznat trendy vyvoja spoloCnosti a trendy v oblasti vychovy a vzdelavania
» poznat systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu
Pozadované s . _ : . .
n o = stanovit’ si ciele svojho profesijného rozvoja a realizovat ich
sposobilosti
Preukazanie = vykonava prieskumno-analyticku ¢innost’ tykajucu sa poznania stavu vlastnej vychovno-vzdelavacej
kompetencii ¢innosti a veducu k jej zlepSeniu
» spolupracuje s kolegami na zlepSovani kvality vychovno-vzdelavacej €innosti
= prezentuje spésoby autodiagnostiky, sebareflexie a planovania profesijného rozvoja a dava spatnu
vazbu kolegom, ktorych profesijny rast facilituje
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Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou a Skolou

Pozadované » poznat poslanie a ciele pedagogickej profesie a Skoly
vedomosti » poznat a reSpektovat vychodiska, principy a prax profesijnej etiky
Pozadované = stotoznit’ sa s poslanim, viziou a deklarovanymi hodnotami Skoly
sposobilosti = vystupovat ako reprezentant profesie a Skoly
= stotoznit’ s rolou facilitatora, u€inne komunikovat’ so socialnymi partnermi Skoly
Preukazanie = poskytuje spatnu vazbu kolegom v oblasti ich pedagogickej €innosti a kariérového rastu veducu K jej
kompetencii zlepSeniu vo vztahu k programu rozvoja skoly

podiela sa na internom vzdelavani v Skole ako lektor
prezentuje vilastné pedagogické skusenosti v odbornej tlaci, publikaciach a odbornych férach

D. Ucitel prvého stupna zakladnej Skoly s druhou atestaciou

Oblast 1. Ziak

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka

Pozadované = poznat zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti Ziaka prislusného vekového obdobia
vedomosti » poznat metddy a nastroje identifikacie vyvinovych a individualnych charakteristik Ziaka
PozZadované » identifikovat  individualne charakteristiky Ziaka a poruchy jeho kognitivneho, afektivheho a
sposobilosti psychomotorického vyvinu

= rozumiet individualite kazdého Ziaka bez predsudkov a stereotypov
Preukazanie » na urovni metodického zdruzenia:
kompetencii e analyzuje zistenia a navrhuje systémové rieSenia v oblasti diagnostiky,

e tvori nastroje pedagogickej diagnostiky (pozorovaci harok, skaly, a pod.)

e skuma zmeny, ktoré priniesli navrhované rieSenia a vyvodzuje vSeobecné zavery.
poskytuje pomoc a poradenstvo kolegom v pedagogickej diagnostike socialnych, moralnych a
charakterovych vlastnosti Ziaka
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Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u¢enia sa ziaka

Pozadované = poznat Styly u€enia sa Ziakov, metddy ich diagnostikovania a faktory, ktoré ich ovplyviuju
vedomosti » poznat metddy a nastroje identifikacie faktorov u€enia sa Ziaka
Pozadované » identifikovat' uCebny Styl a individualne vychovno-vzdelavacie potreby ziakov (intaktni Ziaci, ziaci so
spdésobilosti Specialnymi potrebami) a Specifické vyvinové poruchy ucenia sa
» rozumiet réznym sposobom ucenia sa ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych a socialnych
podmienok
Preukazanie » na urovni metodického zdruzenia:
kompetencii e analyzuje zistenia a navrhuje systémové rieSenia v oblasti identifikacie psychologickych a socialnych

faktorov u€enia sa Ziaka,
e tvori nastroje pedagogickej diagnostiky (pozorovaci harok, Skala, didakticky test a pod.),
e skuma zmeny, ktoré priniesli navrhované rieSenia a vyvodzuje vSeobecné zavery
poskytuje pomoc a poradenstvo kolegom v pedagogickej diagnostike psychologickych a socialnych
faktorov u€enia sa ziakov

Kompetencia: 1.3 Id

entifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu ziaka

Pozadované » identifikovat charakteristiky Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia

vedomosti = rozumiet bez predsudkov a stereotypov odliSnostiam, identifikovat' ich v obsahu a procese vzdelavania

PozZadované » identifikovat’ charakteristiky Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia

spdosobilosti = rozumiet odliSnostiam Ziakov bez predsudkov a stereotypov a identifikovat' ich v obsahu a procese
vzdelavania

Preukazanie » na urovni metodického zdruzenia:

kompetencii e analyzuje zistenia, navrhuje systémoveé rieSenia v oblasti identifikacie sociokulturneho kontextu

vyvinu ziaka,
e tvori nastroje pedagogickej diagnostiky (pozorovaci harok, a pod.),
e skuma zmeny, ktoré priniesli navrhované rieSenia a vyvodzuje vSeobecné zavery
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poskytuje pomoc a poradenstvo kolegom v pedagogickej diagnostike sociokulturneho kontextu vyvinu
Ziaka

Oblast’ 2. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah a didaktiku vyu¢ovacich predmetov

mat vedomosti a zru€nosti zo svojho odboru vratane interdisciplinarnych vazieb a reflexie rozvoja

Pozadovaneée o .
vedomosti prislusnych vednych odborov
»= poznat metodoldgiu pedagogického vyskumu
= orientovat sa v pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii, ostatnych koncepcnych a
strategickych dokumentoch a materialoch Skoly
= poznat obsah Skolského vzdelavacieho programu
PozZadované » vybrat obsah v sulade s pozadovanymi a o€akavanymi edukaénymi cielmi a obohacovat ho o Skolské a
spdosobilosti regionalne Specifika
» jdentifikovat a preskumat spojenia vo vnutri a medzi predmetmi alebo oblastami u€ebnych osnov
= spolupracovat pri aktualizacii Skolského vzdelavacieho programu v oblasti primarneho vzdelavania
» spbsobilost psychodidaktickej analyzy obsahu
= realizovat’ akCny vyskum
Preukazanie » podiela sa na tvorbe pedagogickej koncepcie Skoly a Skolského vzdelavacieho programu
kompetencii = poskytuje pomoc a poradenstvo v tvorbe vychovno-vzdelavacich planov a vyu€ovacich projektov,

navrhuje systémové rieSenia v oblasti o planovania a projektovania o vychovno-vzdelavacej Cinnosti
uCitefom na urovni metodického zdruzenia, Skoly.

Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat’ vyu¢ovanie

Pozadovaneée ; S Y . , L, . . :

vedomosti = poznat teoretické vychodiska planovania a projektovania vychovno-vzdelavacej Cinnosti

PozZadované = planovat a projektovatvychovno-vzdelavaciu €innost' v sulade so Skolskym vzdelavacim programom a
sposobilosti individualnymi potrebami zZiakov

vymedzit ciele u€enia sa Ziakov orientované na rozvoj ich kompetencii a formulovat ich v podobe
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u€ebnych poziadaviek

uskutocCnit' didakticku analyzu uciva — rozlozit obsah uc€iva na zakladné prvky (fakty, pojmy, vztahy,
postupy), vybrat’ zakladné a rozvijajuce ucivo v kontexte s vychovno-vzdelavacimi cielmi a
individualnymi potrebami zZiakov

k ciefom a obsahu uciva navrhnut u¢ebné Cinnosti, ulohy pre Ziakov a kritéria uspesnosti Ziaka v rieSeni
uloh

reflektovat proces ucenia sa zZiakov a porovnat ho s naprojektovanym procesom a uskutoCnit' korekcie
vytvorit’ individualny vychovno—vzdelavaci plan pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

akceptovat aktivitu a tvorivost Ziakov pri planovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Preukazanie
kompetencii

navrhuje, vytvara, vychovno-vzdelavacie projekty na komplexny rozvoj kompetencii, nadania Ziakov a
projekty Skolskej integracie

poskytuje pomoc a poradenstvo kolegom v tvorbe vychovno-vzdelavacich planov a navrhuje systémové
rieSenia vo vychovno-vzdelavacom procese, pre ucitelov na urovni metodického zdruzenia, Skoly

Kompetencia: 2.3 Realizovat’ vyu¢ovanie

poznat’ metddy a formy podporujuce aktivne uCenie sa Ziaka

Pozadované ! L ; . s . s E %o .
vedomosti » poznat stratégie, metddy a formy rozvijania gramotnosti Ziaka (Citatelska, finan¢na, informacna a pod.)
= poznat metddy a stratégie personalneho rozvoja zZiaka (sebapoznania, sebauvedomenia, sebaducty,
sebaddvery, sebaregulacie, sebarealizacie)
= poznat metddy a stratégie socialneho rozvoja ziakov (komunikacie, empatie, asertivity, vzajomne;j
pomoci, darovania, delenia sa, spoluprace)
= poznat rizika socialno-patologickych javov a moznosti primarnej prevencie a napravy
PozZadované = vybrat a vyuzivat metdédy a formy vzhfadom na vychovno-vzdelavacie ciele a individualne vychovno-
spdosobilosti vzdelavacie potreby ziakov, riadit ucenie sa skupin a celych tried

navrhnut ucinnu stratégiu pre vyu€ovanie Ziaka so vzdelavacimi, vychovnymi problémami, prip.
talentovaného Ziaka

efektivne komunikovat so Ziakmi, ovplyviiovat pozitivhu klimu v triede a prostredie podnecujuce rozvoj
osobnosti ziaka

flexibilne zmenit naplanovanu €innost’ vzhlfadom sa aktualnu situaciu v triede

rozpoznat socialno-patologické prejavy spravania sa Ziakov
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vyuzivat aktivitu a tvorivost’ Ziakov pri realizacii vyu€ovacej hodiny
vyuzivat a vytvarat materialne a technické zazemie vychovno-vzdelavacej Cinnosti
ocenovat personalne a socialne zru¢nosti ziaka

Preukazanie
kompetencii

vykonava prieskumno-analyticku €innost, analyzuje zistenia a navrhuje systémove rieSenia v oblasti
realizacie vychovno-vzdelavacej €innosti primarneho vzdelavania a volbe u€innych vychovnych a
vzdelavacich stratégii

poskytuje pomoc a poradenstvo ucitelom v realizacii a inovaciach vyu€ovania a ucenia sa Ziakov a
volbe ucinnych vychovnych a vzdelavacich stratégii na urovni metodického zdruzenia, Skoly

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vyu€ovania a uéenia sa ziaka

Pozadované = poznat teoretické vychodiska, spésoby hodnotenia Ziaka a ich psychodidaktické aspekty
vedomosti » poznat metodické pokyny tykajuce sa hodnotenia a klasifikacie ziakov
Pozadované = stanovit kritéria hodnotenia priebehu a vysledkov u€enia ziaka
spdsobilosti » rozvijat sebahodnotenie Ziakov
* hodnotit ziakov vzhladom na ich vyvinové a individualne charakteristiky
» hodnotit' a klasifikovat' Ziaka bez predsudkov a stereotypov
Preukéazanie = vykonava prieskumno-analyticku Cinnost, analyzuje zistenia a navrhuje systémove rieSenia v oblasti

kompetencii

hodnotenia vychovno-vzdelavacej €innosti a u¢ebnych vysledkov Ziakov

poskytuje pomoc a poradenstvo ucitelom vo vyuzivani u€innych hodnotiacich stratégii, metodického
zdruzenia, Skoly

podiela sa na hodnoteni plnenia Skolského vzdelavacieho programu a navrhuje systémové rieSenia vo
vychovno-vzdeladvacom procese

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

Pozadované
vedomosti

poznat’ svoje osobné dispozicie, hodnoty, silné a slabé stranky a dokazat ich vyuzit v pedagogicke;j
praci
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poznat trendy vyvoja spolo€nosti a trendy v oblasti vychovy a vzdelavania
poznat’ systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu

Pozadovaneée e . L : : ,
. = stanovit’ si ciele svojho profesijného rozvoja a realizovat ich
sposobilosti
Preukazanie » poskytuje pomoc a poradenstvo pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom pri tvorbe
kompetencii planov ich profesijného rozvoja

navrhuje systémové rieSenia v oblasti rozvoja profesijnych kompetencii pre ucitelov na urovni
metodického zdruzenia, Skoly

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou a skolou

Pozadované » poznat poslanie a ciele pedagogickej profesie a Skoly
vedomosti » poznat a reSpektovat vychodiska, principy a prax profesijnej etiky
Pozadované = stotoznit’ sa s poslanim, viziou a deklarovanymi hodnotami Skoly
sposobilosti = vystupovat ako reprezentant profesie a Skoly
= stotoznit’ s rolou facilitatora, u€inne komunikovat’ so socialnymi partnermi Skoly
Preukazanie » poskytuje pomoc a poradenstvo pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom a podiela
kompetencii sa na tvorbe projektov rozvoja Skoly

koordinuje pripravu vzdelavania a dalSich aktivit uCitelov v oblasti programu rozvoja Skoly, vytvara
projekty spoluprace a réznymi partnermi

22




